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親愛的家長： 

 

 本周是二零一七至一八學年各級最後一天上學的日子，在這一學年來，不單幼稚園部每

位教職員在竭力為幼兒提供優質的學習環境和建構他們自主學習能力的課程，還有一直與我

們摯誠合作的家長們作最堅實的後盾，積極參與各種不同類型的家長義工工作、講座、工作

坊和親子活動，讓每位幼兒漸漸成為愛表達、好發問、愛學習、充滿自信心和好奇心、互助

友愛、善良、勇敢的孩子。從本年度上課第一天開始，幼兒在學校每一個角落裡留下大量的

學習蹤跡：音樂室裡充滿著他們美妙的歌聲與舞姿、藝術廊陳展著他們獨特的藝術作品、課

室裡迴響著他們互相討論的聲音，處處都可以看見幼兒探索的身影。今天，每一位幼兒的臉

上都洋溢著自信的笑容，時刻準備著邁向成長的新階段。看著這一張張稚嫩的笑臉，我倍感

欣慰，讓我趁著暑期開始前，藉這篇園長的話與大家分享這學年幼兒學習的點滴。 

 

 回首過去的一年，本園持續優化課程及學習環境，在環境中提供大量和豐富的學習元素，

讓幼兒在每個角落也可進行學習，建構第一身經驗。為了提升教師對設置具探索性和促進幼

兒自主學習的環境之技巧，我們除了進行教師培訓、工作坊和觀課交流外，亦於 5 月份由我

帶領著 21 位教職員前往台中進行參訪活動，期間與四所不同體制的幼稚園進行交流，各參與

者皆表示此行獲益良多，參訪後更進行深入反思和討論，對我們日後規劃及設計學習環境有

著莫大的裨益。 

 



   

 本年度，我們於一樓及 G 樓樓層的環境上新增了「砌砌樂」牆上活動、「木藝體驗」、「藝

術探知」和「童書坊」活動。透過這些活動，幼兒能從平面過度至立體的創作、體驗運用木

來進行創作、增潤對不同藝術家的認識、學習鑑賞藝術作品，以及習得不同的閱讀策略，除

了促進視覺藝術、創意方面的發展外，亦對幼兒的認知、情緒、自我形象、社交和溝通能力

等方面帶來正面的影響。 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 在幼兒學習方面，我們看見幼兒在全年各個專題的探索中，達成了各級發展的目標：幼

兒班重點建立幼兒對學習的興趣，求知、求問及主動學習的態度；透過閱讀及談話活動，建

立閱讀興趣及語言能力，增進聽、講、讀的能力發展。低班著重建立幼兒的討論文化，讓幼

兒學習基本筆序及筆劃，建立正確的書寫姿勢，透過不同活動進行有意義書寫，如閱讀記錄、

書信等。而高班則透過在專題探索下所產生的問題，主動發動學習，結合和靈活運用各種基

礎能力及與人溝通的技巧，對不同事物進行多向度的探索，從中獲得知識及第一身經驗。 

 

 幼兒班的幼兒本年度於一樓樓層上課，他們可常接觸高班的學兄學姊，而高班幼兒在開

學時獲派的第一個任務便是要照顧幼兒班的學弟學妹，因此，幼兒班的幼兒很快便適應上學

的生活，繼而能投入於各探索活動中，他們的表達能力亦快速地增長。 



    

  

  

 低班的幼兒正開始脫離自我中心，進一步了解自我與他人關係的階段中，因此，學習與

人溝通的技巧尤為重要。透過每天的小組討論、Kimochis 情緒課程和混齡活動，幼兒漸能於

討論中輪候發言，留心聆聽別人的說話後再作回應，在建立討論文化的同時，也增強了自我

控制能力，有助提升執行功能。 

 

   

   

  

 本年度高班的幼兒所發動的探索活動可用「豐富精彩」來形容，有的班別自編自導自演

自拍微電影，有的透過探索分貝機來學習保護聽覺，有的以押韻的字詞來創作珍惜食物標語

和兒歌，有的策劃、分工、籌備、製作一頓溫馨快樂的團年飯，有的以不同食物進行拼砌，



砌出「烏龜體能場」，有的進行漫畫拍賣會，將籌得數百元的款項捐贈有需要的人士，有的因

為看見學校附近的石牆樹和社區的需要，而去信負責的政府部門或區議員表達意見，過程還

被傳媒報導。以上只是整年學習的其中點滴，高班幼兒透過一個接一個的專題研習，已成為

一個喜愛學習和學會學習的幼兒，這也是我們課程的目標。 

 

   

    

  

  

  



   

  

 對我們教學團隊來說，本年度也是甚具挑戰和鼓舞的一年。在三月份，我們接受了教育

局視學組的質素評核，視學組的官員在三天半內詳細檢視幼稚園部的每一個細節，到各班觀

課，還與校內各持份者，包括各員工、家長、幼兒進行訪談，全面評核我們所提供的幼兒教

育服務。在上周五，我們收到局方寄來的質素評核初稿，當中對我們所進行的各項工作表示

認同，獲得正面的評價，讓我們十分感動，也成為我們團隊繼續向前的動力。有關報告的內

容，當教育局完成定稿後，將盡快發放給各家長了解。 

 

 學期的尾聲，我們收到很多家長和幼兒送上的感謝咭，在此，我謹代表本園感謝各家長

的支持和鼓勵，這些鼓勵能成為我們不斷向前的動力。同時，我也要感謝本園的教學團隊。

一所提供優質幼兒教育的學校必須要有優質的團隊作爲支撐，作為園長，我很榮幸身旁有一

群這樣的同事，我要對她們表示誠摯的感謝，並以她們為榮。天下無不散之筵席，來年度我

們有三位同工需要離開這個團隊，她們分別是移居外地的黃思靈老師，另有專業發展的吳秀

蕉老師，以及離開工作崗位在家照顧初生嬰孩的黃美娜老師，我們滿懷不捨地送上最真誠的

祝福，願她們前程錦繡！生活滿有基督的恩典！在同事離職的同時，我們很感恩能聘請了兩

位新同事，他們分別是任卓為老師和凌嘉欣老師，兩位老師在就讀學士學位課程期間均曾於

本園實習達一年之久，因此對我們的課程和運作皆有認識，相信他們能很快地融入我們救恩

的大家庭中，共同為幼兒的成長努力。另一方面，來年度除了有兩位新入職的老師外，我和

副園長的職稱也將由園長和副園長改為幼稚園校長和幼稚園副校長，期望以上的改動，能讓

家長及外界清晰本校的運作，讓工作與溝通更暢順。 

 

  



  

   

 

 在此祝願各位家長與幼兒每天充滿主的喜樂！在繽紛的夏日裡享受親子的甜蜜時光，盡

享天倫之樂！ 

 

 

 

關珊園長 

二零一八年七月九日 


